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令和５年度長野県立信州医療センター 初期研修医募集要項（２次募集） 

 

１ ２次募集定員 

  若干名 

 

２ 応募資格 

  令和５年３月卒業見込み又は既卒者で医師国家試験受験予定者 

 

３ 選考方法 

(1) 選考方法  筆記試験（小論文）及び面接 

(2) 選 考 日  個別に相談いたします。 

(3) 会  場  長野県立信州医療センター 

 

４ 出願手続 

(1) 出願受付 

   随時 

   ※定員に達した時点で受付を締め切ります。 

(2) 出願書類 

① 願書（別紙様式） 

※横３cm×縦４cmで、３か月以内に撮影した正面上半身脱帽の写真を貼付してください。 

② 成績証明書 

③ 卒業（見込）証明書 

(3) 出願方法 

① 郵送又は持参とします。 

② 郵送の場合は、(2)の書類を一括して封筒に入れ、書留郵便としてください。 

③ 宛先  〒382－8577 長野県須坂市大字須坂1332 

          長野県立信州医療センター 事務部 総務課人事給与係 矢﨑 

 

５ 留意事項 

(1) 病院見学や病院説明会等に参加していない場合でもご応募いただけます。選考についても

病院見学や説明会等の参加有無は一切影響しません。 

(2) 今後の新型コロナウイルス感染症の感染拡大の動向に応じて選考日程等を変更する場合が

あります。変更をする場合は改めて通知します。 

(3) 出願後に、氏名、現住所に変更が生じた場合は、速やかに下記７の連絡先に連絡してくだ

さい。 

(4) その他、事情により内容を変更する場合は改めて通知します。 
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６ 処  遇 

(1) 常勤又は非常勤の別  常勤職員 

(2) 研修手当       １年次：基本手当 349,000円／月 、賞与 1,000,000円／年 

２年次：基本手当 367,000円／月 、賞与 1,100,000円／年 

※宿日直手当：25,000円／回 

(3) 勤務時間       原則として午前８時３０分から午後５時１５分まで 

(4) 休  暇       原則として土・日曜日、祝日及び年末年始 

 年次休暇２０日（１年次）２０日（２年次） 

              夏季特別休暇５日   

（5) 当直研修       月４回程度 

(6) 宿舎・病院内個室   宿舎：あり  病院内研修医室：あり（専用机あり） 

(7) 社会保険等      厚生年金、地方公務員共済組合、雇用保険、地方公務員災害補償 

(8) 健康管理       定期健康診断 年１回（その他：Ｂ型肝炎、ＱＦＴ検査等） 

(9) 医師賠償責任保険   病院において加入 

 

７ 連 絡 先 

〒382－8577 長野県須坂市大字須坂1332 

  長野県立信州医療センター事務部 総務課人事給与係 矢﨑 

電 話 026－246－5511 

ＦＡＸ 026－248－3240 

Ｅmail smc-kenshui@pref-nagano-hosp.jp 

 

８ そ の 他 

研修修了後の進路は、個々の希望について相談に応じます。当院では総合診療専門研修の基

幹病院として総合医の育成を行っています。また、内科・外科・小児科・産婦人科・麻酔科・

病理・臨床検査科・整形外科で大学の連携病院として専門研修を行っています。 

 


